DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD
Puesto: Director Health Systems Governance and Financing
Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: D2 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  14/11/2014 Cédigo:  HQ/14/HQ/FT540

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30042&vaclng=en
O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Director, Office of Research

Lugar: Italia-Florencia

Categoria: D2 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ EDUCACION/ RELACIONES INTERNACIONALES/
SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacidn candidaturas:  24/10/2014 Cédigo: 76136

Enlace: http://www.unicef.org/about/employ/index_76136.html
O.l: UN-OMC-ORGANIZACION MUNDIAL COMERCIO
Puesto: Director , Market Access

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: A7 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacion: ~ DERECHO/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/10/2014 Cédigo:  EXT/F/14-30

Enlace: https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5541&vacing=en
O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ
Puesto: PRINCIPAL CIVIL AFFAIRS OFFICER
Lugar: Republica Democratica del Congo-
Goma
Categoria: D1 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: ~ ANTROPOLOGIA/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  22/10/2014 Cédigo:  14-CIV-MONUSCO-37458-R-GOMA (M)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=37458

O.l: OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO

Puesto: Deputy Executive Director of the IEA

Lugar: Francia-Paris

Categoria: A6 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacion: ~ ECONOMIA/ FISICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  25/11/2014 Cobdigo: 09488

Enlace: https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl
O.l: CPI-CORTE PENAL INTERNACIONAL

Puesto: Chief of Information Management Services Section
Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INFORMATICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/10/2014 Cédigo:  4084EE-REV

Enlace: http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefinformationManagementServicesSection-4084EE-REV .pdf


http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefInformationManagementServicesSection-4084EE-REV.pdf
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=37458
https://erecruitment.wto.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=5541&vaclng=en
http://www.unicef.org/about/employ/index_76136.html
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30042&vaclng=en
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O.l: CPI-CORTE PENAL INTERNACIONAL

Puesto: Chief of the Budget Section

Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/10/2014 Coédigo: 4081lEE-REV

Enlace: http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefofBudgetSection-4081EE-REV.pdf
O.l: CPI-CORTE PENAL INTERNACIONAL

Puesto: Chief of the External Relations and Field Coordination Sector

Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/10/2014 Cédigo:  4082EE-REV

Enlace: http://lwww.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefoftheExternalRelationsandFieldCoordinationSection-4082EE-REV.pdf
O.l: CPI-CORTE PENAL INTERNACIONAL

Puesto: Chief of the Finance Section

Lugar: Holanda-La Haya

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  28/10/2014 Cédigo:  4083EE-REV

Enlace: http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefFinanceSection-4083EE-REV.pdf
O.l: UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION
Puesto: Chief Technical Advisor

Lugar: Mongolia-Ulan Bator

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ MONTES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  15/10/2014 Cédigo: FAMON-82-14-PRJ

Enlace: http://lwww.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FAMON-82-14-PRJ.pdf
O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Chief, Sexual and Reproductive Health and Rights (SRHR)

Lugar: Bangladesh-Dhaka

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ SALUD PUBLICA/ SOCIOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Coédigo: 2675

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/psc/UNDPP1HRE/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?
Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&Siteld=1&

O.l.: UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGIA ATOMICA

Puesto: Section Head (NAHRES)

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: MEDICINA/ NUTRICION
Fecha limite presentacién candidaturas:  28/10/2014 Cédigo:  2014/134

Enlace: https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2014/2014_134.html


https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2014/2014_134.html
https://erecruit.partneragencies.org/psc/UNDPP1HRE/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&SiteId=1&
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FAMON-82-14-PRJ.pdf
http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefFinanceSection-4083EE-REV.pdf
http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefoftheExternalRelationsandFieldCoordinationSection-4082EE-REV.pdf
http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/ChiefofBudgetSection-4081EE-REV.pdf
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O.l: UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGIA ATOMICA
Puesto: Section Head (Spokesperson)

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P5 Experiencia minima: 15 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS POLITICAS/ PERIODISMO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/10/2014 Coédigo: 2014/131

Enlace: https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2014/2014_131.html
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Medical Officer, Maternal, Newborn, Child and Adolescent Health
Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: MEDICINA
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/10/2014 Cédigo:  HQ/14/MCA/FT542

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30046&vaclng=en
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: CHIEF TECHNICAL ADVISOR - ELECTORAL REFORM PROGRAMME

Lugar: Bangladesh-Dhaka

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  31/10/2014 Cédigo: 50421

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50421
O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Chief Field Operations

Lugar: Etiopia-Addis Abeba

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ FILOLOGIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  21/10/2014 Coédigo: E-VN-2014-002338
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQYRjFBRUIXMzVGMDNGNKUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Chief SPME

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ PERIODISMO
Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002312
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQjUwQTVGQkUzMTg4NUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQjUwQTVGQkUzMTg4NUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyRjFBRUIxMzVGMDNGNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50421
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30046&vaclng=en
https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2014/2014_131.html
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O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Chief, Inter-Agency Humanitarian Partnerships (EMOPS),
Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ NUTRICION/ RELACIONES INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  14/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002300
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQTQyNOJDNjUzMTg4NUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Senior Adviser Health (Immunization)

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P5 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  24/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002321
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyNONDRTI1QTMOMTg5MkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Senior Child Protection Specialist

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P5 Experiencia minima: 12 afio(s)

Titulacion: ~ ANTROPOLOGIA/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ EDUCACION/ ENFERMERIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002329
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQYREQOQjY2QzI4MUFFMkUxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES
Puesto: Resettlement Support Centre (RSC) Manager

Lugar: Nepal-Damak

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  14/10/2014 Cédigo:  VN2014/78(0)-EXT

Enlace: http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2014_78.pdf
O.l: OSCE-ORGANIZACION SEGURIDAD y COOPERACION EUROPA

Puesto: Senior Adviser on Freedom of Religion and Belief

Lugar: Polonia-Varsovia

Categoria: P4 Experiencia minima: 6 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/10/2014 Coédigo: VNODIP00500

Enlace: https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?
page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL
&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationld=821&transactionid=1350133115&retainAM=N&a
ddBreadCrumb=RP&p_svid=137126&p


https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationId=821&transactionid=1350133115&retainAM=N&addBreadCrumb=RP&p_svid=137126&p
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2014_78.pdf
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyREQ0QjY2QzI4MUFFMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyN0NDRTI1QTM0MTg5MkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQTQyN0JDNjUzMTg4NUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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O.l: UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOS

Puesto: Profile Camp Coordination & Camp Management (CCCM) Officer (roster)

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P4 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: GggXII\IEEAEURN CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ OBRAS PUBLICAS/

Fecha limite presentacién candidaturas:  31/12/2014 Cédigo:  10111P4

Enlace: https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
O.l: UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOS

Puesto: Profile Protection Officer (SGBV)

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P4 Experiencia minima: 10 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  31/12/2014 Cédigo: 9651P4

Enlace: https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
O.l: UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION

Puesto: Livestock Development Officer

Lugar: Gaboén-Libreville

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: AGRONOMO/ VETERINARIA
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  31/10/2014 Coédigo: IRC2632

Enlace: http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2632e.pdf

O.l: UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION

Puesto: PROGRAMME OFFICER (RESILIENCE, FOOD SECURITY AND NUTRITION FOCUS)
Lugar: Malawi-Lilongwe

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: ~ AGRONOMO
Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo: FRMLW-81-14-PRJ

Enlace: http://lwww.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRMLW-81-14-PRJ.pdf
O.l: UN-OMM-ORGANIZACION METEOROLOGICA MUNDIAL

Puesto: Scientific Officer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulaciéon:  FISICA/ GEOLOGIA/ METEREOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  31/10/2014 Cédigo: 1904

Enlace: http://www.wmo.int/pages/vacancies/documents/VN1904E.pdf
O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ

Puesto: CIVIL AFFAIRS OFFICER

Lugar: Sudan-Darfur

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacion: ~ ANTROPOLOGIA/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  14-CIV-UNAMID-37801-R-MULTIPLE D/S (M)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=37801


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=37801
http://www.wmo.int/pages/vacancies/documents/VN1904E.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRMLW-81-14-PRJ.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2632e.pdf
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD
Technical Officer, Health Security and Environment
Suiza-Ginebra

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS POLITICAS/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  23/10/2014 Codigo: HQ/14/HSE/TA129

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30053&vacing=en

UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Technical Officer, Noncommunicable Diseases and Mental Health
Suiza-Ginebra

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  21/10/2014 Cédigo:  HQ/14/NMH/TA127

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30044&vaclng=en

UN-PMA-PROGRAMA MUNDIAL ALIMENTOS
Logistics Officer (Fleet & Workshop Management)
Sudan-Jartum

P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INGENIERIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  14-0015626

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=14-0015626

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
COMMUNITY DIALOGUE SPECIALIST, ELECTIONS
Tanzania-Dar-es-Salaam

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ DESARROLLO/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo: 44138

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=44138

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
MANAGEMENT SPECIALIST, NIEC

Somalia-Mogadiscio

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  20/10/2014 Coédigo: 50416

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50416

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

TECHNICAL SPECIALIST (LIVELIHOOD & ECONOMIC RECOVERY)

Rep. Centroafricana-Bangui

P4 Experiencia minima: 7 afio(s)

CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo: 50290

Enlace:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50290


http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50290
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50416
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=44138
http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=14-0015626
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30044&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30053&vaclng=en

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-TEL TRIBUNAL ESPECIAL PARA EL LIBANO
Puesto: Chief, Defence Legal Advisory Section

Lugar: Holanda-Leidschendam

Categoria: P4 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  05/11/2014 Coédigo: NL-OTD-IOD-P4-629

Enlace: https://apps.stl-tsl.org/PHFOnline/viewVacancy.aspx?Qry=rxzh0Saxgqp3fc@k7IcpPA==
O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Budget Manager

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  20/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002336

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQTg4OTFEOEIOMTg4QUUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Child Protection Specialist System

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO
Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002310

Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQjQ1NzZGQkUzMTg4NUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Communication Specialist(Digital Transition Lead)
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Fecha limite presentacion candidaturas:  20/10/2014 Coédigo: 76095

Enlace: http://www.unicef.org/about/employ/index_76095.html
O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: EMOPS Deputy WASH Coordinator

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacion:  ARQUITECTURA/ CIENCIAS AMBIENTALES/ INGENIERIA/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  21/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002340
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQzMkM4MENEMkKUWMEY 2NOUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY
2FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQzMkM4MENEMkUwMEY2N0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
http://www.unicef.org/about/employ/index_76095.html
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQjQ1NzZGQkUzMTg4NUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQTg4OTFEOEI0MTg4QUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://apps.stl-tsl.org/PHFOnline/viewVacancy.aspx?Qry=rxzh0Saxgqp3fc@k7IcpPA==

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Finance Manager

Estados Unidos-New York

P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Coédigo: E-VN-2014-002344

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQzNDYyQzk1QzFDMEY2NEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Global Fund Manager (Fund Monitoring Specialist)
Kenia-Nairobi

P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

MEDICINA/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  14/10/2014 Coédigo: E-VN-2014-002306

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyNzZBNjk1Qzg5MThCRUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Immunization Specialist (IPV

Kenia-Nairobi

P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

MEDICINA/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  14/10/2014 Coédigo: E-VN-2014-002308

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQUEzQTIGNjAXMTg4NEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Nutrition Specialist

Uganda-Kampala

P4 Experiencia minima: 8 afio(s)

NUTRICION/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  14/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002298

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyNzkwNDE1QTMOMTg5NEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE

Officer, Technical Specialist, Munitions Transport and Storage Safety
Bélgica-Bruselas

A4 Experiencia minima: 5 afio(s)

INGENIERIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  05/11/2014 Cédigo: 140322

Enlace:

https://nato.taleo.net/careersection/2/joblist.ftl


https://nato.taleo.net/careersection/2/joblist.ftl
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzkwNDE1QTM0MTg5NEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQUEzQTlGNjAxMTg4NEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzZBNjk1Qzg5MThCRUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQzNDYyQzk1QzFDMEY2NEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES
Field Security Officer

Yemen-Sana'a

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ MILITAR/ POLICIA/ RELACIONES INTERNACIONALES/
TELECOMUNICACIONES

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  VN2014/97(0)-EXT

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://lwww.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2014_97.pdf

OIM-ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES
Medical Officer

Panama-Panama

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

MEDICINA

Fecha limite presentacidn candidaturas:  05/11/2014 Cédigo:  VN2014/104(0)-EXT

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://lwww.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2014_104.pdf

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOS

Profile Camp Coordination & Camp Management (CCCM) Officer (roster)
--Multiples Destinos

P3 Experiencia minima: 6 afio(s)

ARQUITECTURA/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ OBRAS PUBLICAS/
URBANISMO

Fecha limite presentacién candidaturas:  31/12/2014 Cédigo:  10111P3

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOS
Profile Protection Officer (SGBV)

--Multiples Destinos

P3 Experiencia minima: 6 afio(s)

CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO

Fecha limite presentacidn candidaturas:  31/12/2014 Cédigo:  9651P3

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

UN-FAO-ORGANIZACION PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION
Programme and Projects Officer

Ghana-Accra

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

AGRONOMO/ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacion candidaturas:  15/10/2014 Cédigo: RAF-79-14-PRJ

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/RAF-79-14-PRJ.pdf

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Innovation and Knowledge Management Programme Specialist, ESARO
Rep. Sudafricana-Johannesburgo
P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

DESARROLLO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ MARKETING/ MEDICINA/ RELACIONES INTERNACIONALES/
SALUD PUBLICA/ SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacidn candidaturas:  28/10/2014 Cédigo: 2677

Enlace:

https://erecruit.partneragencies.org/psc/UNDPP1HRE/EMPLOYEE/HRMS/c/[HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?
Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&Siteld=1&


https://erecruit.partneragencies.org/psc/UNDPP1HRE/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&SiteId=1&
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/RAF-79-14-PRJ.pdf
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2014_104.pdf
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/VN_2014_97.pdf

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-FNUAP-FONDO DE POBLACION

Puesto: Programme Specialist, Adolescent Sexual and Reproductive Health
Lugar: Burundi-Bujumbura

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ SALUD PUBLICA
Fecha limite presentacién candidaturas:  23/10/2014 Coédigo: 2676

Enlace: https://erecruit.partneragencies.org/psc/UNDPP1HRE/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?
Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&Siteld=1&

O.l.: UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

Puesto: PROGRAMME SPECIALIST

Lugar: Papua Nueva Guinea-Port Moresby

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO
Fecha limite presentacién candidaturas:  21/10/2014 Cédigo: 50329

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50329

O.l: UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOS
Puesto: Human Rights Officer/Human Rights Analyst

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacion candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  14/OHCHR/156/GENEVA

Enlace: http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2014/val4156.doc
O.l: UN-OACI-ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL
Puesto: Administrative Officer, Regional Office, APAC

Lugar: Tailandia-Bangkok

Categoria: P3 Experiencia minima: 6 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentaciéon candidaturas:  03/11/2014 Coédigo: 101917

Enlace: https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=174956

O.l: UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACION DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOS
Puesto: Humanitarian Affairs Officer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/
GEOLOGIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INGENIERIA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacion candidaturas:  01/11/2014 Cédigo:  14-HRA-OCHA-37755-R-GENEVA (X)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=37755


https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=37755
https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=174956
http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2014/va14156.doc
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50329
https://erecruit.partneragencies.org/psc/UNDPP1HRE/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&SiteId=1&

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITO
Puesto: ADMINISTRATIVE OFFICER

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  01/11/2014 Cédigo:  14-ADM-UNODC-37634-R-NAIROBI (E)

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=37634

O.l: UN-OMPI-ORGANIZACION MUNDIAL PROPIEDAD INTELECTUAL

Puesto: DIGITAL COMMUNICATIONS OFFICER

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 6 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ MARKETING/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/10/2014 Coédigo:  WIPO/14/P3/FT095

Enlace: https://erecruit.wipo.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=29910&vaclng=en
O.l: UN-OMP-OPERACIONES MANTENIMIENTO PAZ

Puesto: Corrections Officer

Lugar: Libia-Tripoli

Categoria: P3 Experiencia minima: 8 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ EDUCACION/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  29/10/2014 Cédigo:  14-ROL-UNSMIL-37408-R-TRIPOLI

Enlace: https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningld=37408

O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: HR Officer, HRD Human Resources Management

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/
SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  21/10/2014 Cédigo:  HQ/14/HRD/FT532

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=29963&vaclng=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Human Resources Officer, LEG

Lugar: Congo-Brazzaville

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ SOCIOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  16/10/2014 Cédigo:  AFRO/14/FT539

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30065&vacing=en


https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30065&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=29963&vaclng=en
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=37408
https://erecruit.wipo.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=29910&vaclng=en
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=37634

DEESPANA  DEASUNTOSs ocemoes Listado de Vacantes

O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Human Resources Officer, Staff Development and Learning (SDL)
Lugar: Congo-Brazzaville

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/
PSICOLOGIA/ TRABAJO SOCIAL

Fecha limite presentacién candidaturas:  21/10/2014 Cédigo:  AFRO/14/FT534

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30052&vaclng=en
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Technical Officer-Partnerships, Interagency Coordination and Resource Mobilization

Lugar: India-Nueva Delhi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién:  CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y
ADMINISTRACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  20/10/2014 Cédigo: SEAR/14/TA2

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30057&vaclng=en
O.l: UN-ONUDI-ORGANIZACION DESARROLLO INDUSTRIAL

Puesto: Donor Relations Officer

Lugar: Austria-Viena

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  21/10/2014 Cédigo: VA2014 P_EXT_000124
Enlace: https://xr.unido.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9IMDAIMDU2MTRFNUMzMUVENDkyOTMzMUVDNUZGODRCMjMmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN

O.l.: UN-PMA-PROGRAMA MUNDIAL ALIMENTOS
Puesto: Donor & Private Sector Relations Officer

Lugar: Sudan-Jartum

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  14-0015628

Enlace: http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=14-0015628
O.l: UN-PMA-PROGRAMA MUNDIAL ALIMENTOS

Puesto: Regional Donor & Private Sector Relations Officer

Lugar: Egipto-El Cairo

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  14-0015614

Enlace: http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=14-0015614
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: COORDINATION SPECIALIST, RESIDENT COORDINATOR'S OFFICE
Lugar: Somalia-Mogadiscio

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion:  CIENCIAS POLITICAS/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ RELACIONES INTERNACIONALES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  15/10/2014 Cédigo: 49861

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=49861


http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=49861
http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=14-0015614
http://i-recruitment.wfp.org/olcv/FileReqDesc?reqcode=14-0015628
https://xr.unido.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2MTRFNUMzMUVENDkyOTMzMUVDNUZGODRCMjMmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30057&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30052&vaclng=en
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O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: Field Security Specialist

Lugar: Pakistan-Islamabad

Categoria: P3 Experiencia minima: 7 afo(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ MILITAR/ POLICIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  16/10/2014 Coédigo: 50344

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50344

O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO

Puesto: HUMANITARIAN AFFAIRS OFFICER - WHS THEMATIC COORDINATION OFFICER
Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacidn candidaturas:  14/10/2014 Cédigo: 49228

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=49228
O.l: UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLO
Puesto: MANAGEMENT SPECIALIST - COUNTRY OFFICE

Lugar: Bangladesh-Dhaka

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  27/10/2014 Cobdigo: 50348

Enlace: http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50348
O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Business Analyst (VISION)

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ INFORMATICA/ RELACIONES
INTERNACIONALES

Fecha limite presentacidn candidaturas:  21/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002302
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyOTIBQUVBRjlyMTg4OEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Education Specialist

Lugar: Libano-Beirut

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  14/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002296
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQYNOEYRjQ1IMEQ1MTg4RkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyN0EyRjQ1MEQ1MTg4RkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyOTlBQUVBRjIyMTg4OEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50348
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=49228
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=50344
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O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Education Specialist

Lugar: Papua Nueva Guinea-Port Moresby

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACION

Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo: E-VN-2014-002304
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyNzZBMTA1Qzg5MThCRUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuzZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Gender Specialist

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién:  CIENCIAS SOCIALES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002314
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyNOFBMEI1LQTMOMTg5NEUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Information Management Specialist

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: ESTADISTICA/ INFORMATICA
Fecha limite presentacion candidaturas:  16/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002323
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQzYzOTEzRkQOMTg4QkUxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Learning and Development Specialist

Lugar: Estados Unidos-New York

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION/ PSICOLOGIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  20/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002331
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyNzY2QkU1MEJEMThCQkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2F
UZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Nutrition Specialist

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: EDUCACION/ NUTRICION/ SALUD PUBLICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002316
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzY0OQUM1Qzg5MThDNKkUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY 2F
uZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzY0QUM1Qzg5MThDNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzY2QkU1MEJEMThCQkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQzYzOTEzRkQ0MTg4QkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyN0FBMEI1QTM0MTg5NEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzZBMTA1Qzg5MThCRUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Operations Manager

Lugar: México-México

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  23/10/2014 Coédigo: E-VN-2014-002346
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQzNEExQzUwNTVCMEY2NOUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuzZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Operations Manager

Lugar: Comores-Moroni

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion:  ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacidn candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002244
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyM;jI50UIDQTIDMTIyQkUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Operations Specialist (Quality Assurance)

Lugar: Afganistan-Kabul

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacion candidaturas:  15/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002318
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQyQUQ1QzVFNkU3SMDNGNOUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: TA WASH Specialist

Lugar: Libano-Beirut

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ GEOLOGIA/ INGENIERIA/ OBRAS PUBLICAS/ SALUD PUBLICA/ URBANISMO
Fecha limite presentacién candidaturas:  16/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002327
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQINTQYRDZCRKUINEJEMTg4NUUXMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

O.l.: UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Puesto: Technology Specialist

Lugar: Kenia-Nairobi

Categoria: P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ INFORMATICA/ INGENIERIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  E-VN-2014-002333
Enlace: https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?

PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQI9NTQyNzY3QTAIMEJEMThCQkUXxMDAWMDAWOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBIPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X


https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyNzY3QTA1MEJEMThCQkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyRDZCRkU1NEJEMTg4NUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyQUQ1QzVFNkU3MDNGN0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQyMjI5OUJDQTJDMTIyQkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTQzNEExQzUwNTVCMEY2N0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Temporary Appointment: Communication Specialist
Estados Unidos-New York

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS DE LA INFORMACION/ PERIODISMO/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacion candidaturas:  16/10/2014 Cobdigo: 76094

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://www.unicef.org/about/employ/index_76094.html

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

Temporary Appointment: Recrutement D'UN Specialiste En Suivi-Evaluation Pour La Coordination De L'Enquete
Mgils—Bamako

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

CIENCIAS SOCIALES/ ESTADISTICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  16/10/2014 Cédigo: 76120

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://www.unicef.org/about/employ/index_76120.html

UN-UNICEF-FONDO INFANCIA

WASH Specialist

Camboya-Phnom-Penh

P3 Experiencia minima: 5 afio(s)

GEOLOGIA/ INGENIERIA/ OBRAS PUBLICAS/ SALUD PUBLICA/ URBANISMO

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo: 76119

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://www.unicef.org/about/employ/index_76119.html

ESO-ORGANIZACION EUROPEA INVESTIGACIONES HEMISFERIO AUSTRAL
ALMA - Human Resources Manage

Chile-Santiago de Chile

A3 Experiencia minima: 10 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ GESTION Y ADMINISTRACION

Fecha limite presentacidn candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  2014_0026

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://recruitment.eso.org/jobs/2014_0026/?apply=true

OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO
Economist - Multidimensional Country Reviews

Francia-Paris

A3 Experiencia minima: 3 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ DESARROLLO/ ECONOMIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  02/11/2014 Coédigo: 09492

Enlace:

O.l.:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl

OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO
Economist -Global Development and International Migration

Francia-Paris

A3 Experiencia minima: 3 afio(s)

ECONOMIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  19/10/2014 Cédigo: 09470

Enlace:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl


https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl
https://recruitment.eso.org/jobs/2014_0026/?apply=true
http://www.unicef.org/about/employ/index_76119.html
http://www.unicef.org/about/employ/index_76120.html
http://www.unicef.org/about/employ/index_76094.html
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O.l: OSCE-ORGANIZACION SEGURIDAD y COOPERACION EUROPA
Puesto: Associate Officer on Freedom of Religion and Belief

Lugar: Polonia-Varsovia

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/10/2014 Cdédigo: VNODIP00501

Enlace: https://employment.osce.org/OA_HTML/OA. jsp?
page=/oracle/appsl/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL
&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationld=821&transactionid=1350133115&retainAM=N&a
ddBreadCrumb=RP&p_svid=137127&p

O.l: OSCE-ORGANIZACION SEGURIDAD y COOPERACION EUROPA
Puesto: Security Officer

Lugar: Ucrania-Kiev

Categoria: P2 Experiencia minima: 4 afio(s)

Titulaciéon:  MILITAR/ POLICIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  22/10/2014 Cédigo:  VNSMUP00099

Enlace: https://femployment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?
page=/oracle/appsl/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL
&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationld=821&transactionid=1816925501&retainAM=N&a
ddBreadCrumb=RP&p_svid=137216&p

O.l.: UICN-UNION INTERNACIONAL CONSERVACION NATURALEZA
Puesto: Programme Coordinator

Lugar: Zimbabwe-Harare

Categoria: P2 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS AMBIENTALES/ DESARROLLO/ OCEANOGRAFIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  25/10/2014 Cédigo: 901

Enlace: https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacld=901&lang=en
O.l: UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOS

Puesto: Profile Protection Officer (SGBV)

Lugar: --Multiples Destinos

Categoria: P2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS POLITICAS/ DERECHO
Fecha limite presentacién candidaturas:  31/12/2014 Cédigo:  9651P2

Enlace: https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
O.l: UN-CCI-CENTRO DE COMERCIO INTERNACIONAL

Puesto: Associate Programme Adviser

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P2 Experiencia minima: 4 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMIA/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacidn candidaturas:  15/10/2014 Cédigo: ITC/PVN/21/2014

Enlace: http://legacy.intracen.org/applil/jobman/viewpdf.aspx?vid=11405


http://legacy.intracen.org/appli1/jobman/viewpdf.aspx?vid=11405
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=901&lang=en
https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationId=821&transactionid=1816925501&retainAM=N&addBreadCrumb=RP&p_svid=137216&p
https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionApplicationId=821&transactionid=1350133115&retainAM=N&addBreadCrumb=RP&p_svid=137127&p
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O.l: UN-OMM-ORGANIZACION METEOROLOGICA MUNDIAL
Puesto: Associate Processing Management Officer

Lugar: Suiza-Ginebra

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ INGENIERIA
Fecha limite presentacion candidaturas:  28/10/2014 Coédigo: 1903

Enlace: http://www.wmo.int/pages/vacancies/documents/VN1903E.pdf
O.l: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Administrative Officer

Lugar: Dinamarca-Copenhague

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION
Fecha limite presentacién candidaturas:  23/10/2014 Cédigo: EURO/14/FT538

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30054&vaclng=en

O.l.: UN-OMS-ORGANIZACION MUNDIAL SALUD

Puesto: Technical Officer (Emergency Grant Officer)

Lugar: Congo-Brazzaville

Categoria: P2 Experiencia minima: 3 afio(s)

Titulacién: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ SALUD
PUBLICA

Fecha limite presentacion candidaturas:  24/10/2014 Cédigo: AFRO/14/TASR43

Enlace: https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?0_c=1000&jobinfo_uid_c=30078&vacing=en

O.l: AEE-AGENCIA ESPACIAL EUROPEA (AEE)

Puesto: Directorate of Technical and Quality Management

Lugar: Holanda-Noorddwijk

Categoria: A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacion:  INGENIERIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  30/10/2014 Cédigo: ESA/VN-ESTEC(2014)081, REV. 1

Enlace: http://lwww.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2014-081,REV.1.pdf
O.l: AEE-AGENCIA ESPACIAL EUROPEA (AEE)

Puesto: Electromechanical Instrumentation Engineer

Lugar: Holanda-Noorddwijk

Categoria: A2 Experiencia minima: 5 afio(s)

Titulacion: ~ ELECTRONICA/ INGENIERIA
Fecha limite presentacién candidaturas:  28/10/2014 Cédigo: ESA/VN-ESTEC(2014)077, REV. 1

Enlace: http://lwww.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2014-077,REV.1.pdf
O.l: AEE-AGENCIA ESPACIAL EUROPEA (AEE)

Puesto: Radio Navigation Engineer

Lugar: Holanda-Noorddwijk

Categoria: A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

Titulacién: ELECTRONICA/ INGENIERIA/ TELECOMUNICACIONES
Fecha limite presentacidn candidaturas:  28/10/2014 Cdédigo: ESA/VN-ESTEC(2014)067, REV. 1

Enlace: http://www.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2014-067,REV.1.pdf


http://www.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2014-067,REV.1.pdf
http://www.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2014-077,REV.1.pdf
http://www.esa.int/hr/PDF/ESA-VN-ESTEC-2014-081,REV.1.pdf
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30078&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=30054&vaclng=en
http://www.wmo.int/pages/vacancies/documents/VN1903E.pdf
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O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

OCDE-ORGANIZACION COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO
OECD Young Professionals Programme 2015

Francia-Paris

A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/ CIENCIAS
SOCIALES/ DERECHO/ DESARROLLO/ ECONOMIA/ EDUCACION/ ESTADISTICA/ GESTION Y
ADMINISTRACION/ INDUSTRIA/ INFORMATICA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Fecha limite presentacion candidaturas:  25/11/2014 Cobdigo: 09490

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://www.oecd.org/careers/oecdyoungprofessionalsprogramme.htm

OTAN-ORGANIZACION TRATADO ATLANTICO NORTE
Engineer (COMPUSEC)

Belgica-Mons

A2 Experiencia minima: 2 afio(s)

INFORMATICA/ INGENIERIA/ TELECOMUNICACIONES

Fecha limite presentacién candidaturas:  28/10/2014 Cédigo: 140334

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://nato.taleo.net/careersection/2/joblist.ftl

UICN-UNION INTERNACIONAL CONSERVACION NATURALEZA
Oficial de Proyecto - Vision Amazénica

Ecuador-Quito

P1 Experiencia minima: 4 afio(s)

CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS SOCIALES

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo: 902

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacld=902&lang=sp

UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGIA ATOMICA
Associate Recruitment Officer

Austria-Viena

P1 Experiencia minima: 1 afio(s)

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION Y ADMINISTRACION/ SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  29/10/2014 Cédigo:  2014/132

Enlace:

O.L:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2014/2014_132.html

COE-CONSEJO DE EUROPA

Head of Information on Markets and Financing
Francia-Estrasburgo

Al Experiencia minima: 6 afio(s)

CIENCIAS DE LA INFORMACION/ CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLITICAS/
ECONOMIA/ SOCIOLOGIA

Fecha limite presentacién candidaturas:  27/10/2014 Cédigo: el196/2014

Enlace:

O.l:
Puesto:
Lugar:
Categoria:

Titulacién:

http://www.coe-recruitment.com/JobDetails.aspx?vacancylD=922&Lang=En

UN-ONUPS Oficina de Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
ICT Rapid Deployment Implementation Associate

Espafia-Valencia

G6 Experiencia minima: 6 afio(s)

INFORMATICA

Fecha limite presentacién candidaturas:  17/10/2014 Cédigo:  VA/2014/B5004/5981

Enlace:

https://gprs.unops.org/Pages/ViewVacancy/VADetails.aspx?id=5981


https://gprs.unops.org/Pages/ViewVacancy/VADetails.aspx?id=5981
http://www.coe-recruitment.com/JobDetails.aspx?vacancyID=922&Lang=En
https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2014/2014_132.html
https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=902&lang=sp
https://nato.taleo.net/careersection/2/joblist.ftl
http://www.oecd.org/careers/oecdyoungprofessionalsprogramme.htm

